Рекомендации по составлению отчета

на установление квалификационной категории педагогических работников образовательных учреждений, подведомственных ФМБА России

Аттестационный отчет – формализованный документ, отражающий основные профессиональные достижения специалиста за отчетный период. Положения, выносимые в отчет, должны быть четко сформулированы, проверяемы и соответствовать должностным обязанностям. Цифровые показатели, отражающие деятельность, должны быть соотнесены с предшествующим периодом; в случае значительных расхождений показателей необходимо привести анализ изменений.

Соискатель представляет отчет в Аттестационную комиссию в оформленном виде: редактор MS Word, шрифт Times New Roman, кегль 14, интервал 1,5; отступы: сверху, снизу - 2 см, слева - 3 см, справа - 1,5 см; страницы отчета пронумеровать, объем отчета не должен превышать 20 страниц с оформленным титульным листом (образец прилагается).

Отчет должен быть:

· подписан специалистом, представляющим работу на аттестацию;

· утвержден руководителем образовательного учреждения. Подпись руководителя заверяется гербовой печатью учреждения.

Структура отчета
Титульный лист

Содержание

1. Рекомендации, данные при предыдущей аттестации и отчет об их выполнении.

2.1. Структура педагогической нагрузки.

2.2. Основная дисциплина, междисциплинарный курс.

2.3. Дополнительные дисциплины, междисциплинарный курс.

2.4. Формы обучения, педагогическая нагрузка.

2. Инновации, введенные в преподавание за отчетный период.

3.1. Использование технических средств.

3.2. Новые формы обучения.

3.3. Новые формы контроля.

3. Методическая работа.

4.1. Общее количество подготовленных учебно-методических материалов.

4.2. Названия учебно-методических материалов.

4.3. Учебно-методическое обеспечение преподаваемой дисциплины (преподаваемых дисциплин).

4. Повышение квалификации.

5.1. Формальное обучение (дата обучения, образовательное учреждение, тематика цикла, объем часов и т.д.)

5.2. Дополнительное обучение.

5.3. Самообразование.

5.4. Наиболее важные самостоятельно изученные литературные (иные) источники.

5.5. Изменения в работе по результатам обучения.

5. Внеаудиторная работа.

6.1. Со студентами:

1) кружки, секции;

2) научные и общественные проекты;

3) воспитательная работа;

4) курация групп.
Отчет должен содержать статистически достоверные данные (таблицы, графики, диаграммы) с аналитическим пояснением в тексте.

К отчету прилагается список литературы, проработанной специалистом за отчетный период.

К отчету могут прилагаться иллюстрации, рисунки, картинки, фотографии, разработанные соискателем методические рекомендации, собственные публикации и другой наглядный материал. 

